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Samenvatting 

Het college stelt de raad voor te besluiten artikel 9 van de Parkeerverordening 2022 te wijzigen. De 

reden is dat er een bevoegdheid in de verordening opgenomen dient te worden om aan 

mantelzorgontvangers een parkeerregeling te kunnen verlenen. Dit besluit is ter uitvoering van de 

aangenomen motie van de gemeenteraad van 18 juni 2024 en het collegebesluit van 10 december 

2024 waarbij de ‘Uitvoeringsagenda mantelzorgondersteuning 2025-2026’ is vastgesteld. Met deze 

parkeerregeling worden mantelzorgers, die problemen hebben met de kosten van parkeren, extra 

ondersteund voor het verrichten van hun taken.  

 

1. Beslispunten 

1. Het raadsvoorstel voor te leggen aan de raad waarin opgenomen het beslispunt: ‘De 

Parkeerverordening 2022 te wijzigen overeenkomstig het raadsbesluit’. 

 

 

Besluit Burgemeester en wethouders d.d. 18 februari 2025: 

Conform. 
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2. Aanleiding 

Op 18 juni 2024 heeft de raad een motie (met onderwerp: ‘het ondersteunen van mantelzorgers’) 

aangenomen waarin het college is gevraagd om: 

 Mantelzorgers te ondersteunen met een aparte mantelzorgparkeervergunning. 

 Te onderzoeken hoe een OV-vergoeding voor mantelzorgers ingekleed kan worden. 

 De mantelzorgwaardering te verhogen tot 100 euro.  

 

Tijdens de begrotingsbehandeling op 12 november 2024 heeft de raad hiervoor een kostendekkend 

voorstel ontvangen. De raad heeft het college verzocht de uitvoeringsagenda 

mantelzorgondersteuning vast te stellen en daarnaast voor de duur van twee jaar – in afwachting van 

de herijking van de bezoekersregeling parkeren – een algemene parkeerregeling mantelzorg in te 

voeren. 

 

Op 10 december 2024 heeft het college de uitvoeringsagenda mantelzorgondersteuning vastgesteld 

en besloten om in 2025 een algemene parkeerregeling voor mantelzorgers in te voeren voor de duur 

van 2 jaar, in afwachting van de herijking van de bezoekersregeling parkeren (Document Maastricht - 

05 - Uitvoeringsagenda Mantelzorgondersteuning - collegevoorstel-19-12-2024 - iBabs Publieksportaal).  

 

Het nu voorliggende voorstel gaat uitsluitend over het juridisch verankeren van de ‘Algemene 

parkeerregeling mantelzorg’ in de Parkeerverordening 2022, zodat er een bevoegdheid is om deze 

parkeerregeling te verlenen. 

 

3. Beoogd effect 

Met het wijzigen van de ‘Parkeerverordening 2022’ krijgt het college de bevoegdheid om een 

‘Algemene parkeerregeling mantelzorg’ te verlenen. 

 

Mantelzorgers worden vrijgesteld van het betalen van parkeergeld en kunnen zich hierdoor beter 

richten op hun (vrijwillige) maatschappelijke taak, namelijk het ondersteunen van hun 

mantelzorgvrager(s).  

 

4. Argumenten 

1.1 Het voorstel voldoet aan de aangenomen motie van 18 juni 2024, inzake ‘Het ondersteunen van 

mantelzorgers’ en meer specifiek de vraag aan het college om een parkeerregeling voor 

mantelzorgers in te voeren. 

Dit voorstel is een verdere uitwerking van de door de raad aangenomen motie alsmede de 

behandeling van de begroting 2025. 

 

https://maastricht.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/7d1ea9a6-d50b-4e9c-aa9b-31dca7f2c90c?documentId=5668cf73-43c5-4339-96fb-8acdc2326340&agendaItemId=b60ad006-1783-4cdf-a2d3-b4491e3d4f50
https://maastricht.bestuurlijkeinformatie.nl/Agenda/Document/7d1ea9a6-d50b-4e9c-aa9b-31dca7f2c90c?documentId=5668cf73-43c5-4339-96fb-8acdc2326340&agendaItemId=b60ad006-1783-4cdf-a2d3-b4491e3d4f50
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In de domeinvergadering Sociaal van 5 november 2024 heeft de vergadering deze motie nader 

besproken met wethouder Hoenderkamp. Aan de hand van die vergadering heeft het college op 10 

december 2024 een collegebesluit genomen waarbij besloten is om voor 2 jaar een ‘Algemene 

parkeerregeling voor mantelzorgers’ in te voeren. Om dat mogelijk te maken dient de 

Parkeerverordening te worden gewijzigd. 

 

1.2 Dit voorstel is een vervolgstap op het collegebesluit van 10 december 2024 (2024.04226) met 

onderwerp: Uitvoeringsagenda mantelzorgondersteuning.  

Het college heeft besloten dat de parkeerverordening aangepast moet worden en aan de raad ter 

besluitvorming wordt voorgelegd. Met het opnemen van een artikel in de Parkeerverordening ‘2022’ 

kan een parkeerregeling mantelzorg worden verleend. 

 

5. Kanttekeningen of risico’s 

Niet van toepassing. 

 

6. Financiële gevolgen 

Dit voorstel, tot het wijzigen van de Parkeerverordening 2022, heeft geen financiële gevolgen.  

 

7. Vervolgtraject besluitvorming, uitvoering en evaluatie 

Na vaststelling door het college zal dit voorstel ter besluitvorming voorgelegd worden aan de 

gemeenteraad op 15 april 2025. Indien de raad akkoord is zal de regeling geïmplementeerd worden 

en op 1 mei 2025 in werking treden. Daar dit een uitvoeringsbesluit is op een eerder aangenomen 

motie, zijn de voorbereidingen inmiddels grotendeels voorbereid en in een afrondende fase. 

 

Voor de implementatie van de verschillende ondersteuningsmaatregelen uit de ‘Uitvoeringsagenda 

Mantelzorgondersteuning 2025-2026’ wordt samengewerkt met het Steunpunt Mantelzorg. De intake 

voor de Algemene parkeerregeling mantelzorg gebeurt derhalve door het Steunpunt Mantelzorg. 

Hiermee zijn al afspraken gemaakt en voor de intake hebben wij reeds een formulier opgesteld. Als 

tijdens de intake parkeren een probleem vormt, wordt aan de gemeente doorgegeven dat de 

parkeerregeling toegekend kan worden. De beoordeling hiervan ligt bij het Steunpunt. Vervolgens 

vraagt de mantelzorgontvanger de regeling aan, waarna 520 parkeeruren ter beschikking komen voor 

haar/zijn mantelzorgers. De regeling werkt hetzelfde als de reeds bestaande 

bezoekersparkeerregeling. Dit betekent dat een kenteken online aangemeld wordt, dit kenteken 

geregistreerd staat in het NPR (Nationaal Parkeerregister) en de scanauto dit waarneemt als een 

voertuig met een geldige parkeerrecht. 
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In het collegebesluit van 10 december is tevens aangegeven dat de regeling maandelijks gemonitord 

wordt op het aantal gebruikers en het aantal gebruikte uren zodat het mogelijk is om na 6 maanden 

eventueel te concluderen of het voorstel bijgesteld moet worden. 

 

8. Communicatie 

De wijziging van de Parkeerverordening vindt plaats volgens de wettelijk vereiste en voorgeschreven 

wijze. 

 

De communicatie over de parkeerregeling zelf, gebeurt volgens hetgeen aangegeven is in het 

collegevoorstel van 10 december 2024 waarbij via verschillende gemeentelijke kanalen (social media, 

gemeentelijke website en gemeentelijke nieuwsbrief) gecommuniceerd wordt over de 

ondersteuningsmogelijkheden voor mantelzorgers in onze stad.  


